
   
 

 

 

 

ประกาศคณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

เรื่อง รับสมัครสอบแขงขันบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดคณะเภสัชศาสตร 

ตําแหนงชางเทคนิคปฏิบัติงาน สังกัดงานคอมพิวเตอรและเครือขาย สํานกังานเลขานุการ  

คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

  

 ดวยคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีความประสงคจะรับสมัครสอบแขงขันบุคคล             

เปนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดคณะเภสัชศาสตร ตําแหนงชางเทคนิคปฏิบัติงาน จํานวน ๑ อัตรา สังกัด                

งานคอมพิวเตอรและเครือขาย สํานักงานเลขานุการ คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี โดยมีรายละเอียด

ดังตอไปนี้ 

  ๑. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบแขงขัน 

 ๑.๑ คุณสมบัติและลักษณะตองหามท่ัวไป 

  เปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไปและไมมีลักษณะตองหาม ตามขอ ๙ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัย

อุบลราชธานี วาดวยการบรหิารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๔ ดังนี้ 

 (๑) คุณสมบัติท่ัวไป 

 (๑.๑) อายุไมต่ํากวา ๑๘ ปบริบูรณ แตไมเกิน ๖๐ ป 

 (๑.๒) เปนผู เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย                    

ทรงเปนประมุข 

 (๒) ลักษณะตองหาม 

 (๒.๑) เปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง กรรมการบริหารหรือเจาหนาท่ีในพรรค

การเมือง หรือเปนขาราชการการเมือง หรือขาราชการสวนทองถ่ิน 

 (๒.๒) เปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ เปนบุคคลไรความสามารถหรือ 

เสมือนไรความสามารถ  

 (๒.๓) เปนโรคท่ีกําหนดในกฎ ก.พ.อ. วาดวยโรคท่ีมีลักษณะตองหามเปนขาราชการ          

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙ และท่ีประกาศเพ่ิมเติม 

 (๒.๔) เปนผูอยูระหวางถูกสั่งใหพักงาน พักราชการ หรือสั่งใหออกจากราชการไวกอน 

หรือสั่งใหหยุดงานเปนการชั่วคราว 

 (๒.๕) เปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพรองในศีลธรรมอันดี 

 (๒.๖) เปนบุคคลลมละลาย 

 

/(๒.๗) เคยตองคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก... 

 



  

๒ 

 

 (๒.๗) เคยตองคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เพราะกระทําผิดทางอาญา เวนแตเปนโทษ

สําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

 (๒.๘) เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ องคการ

มหาชน หรือหนวยงานอ่ืน 

 (๒.๙) เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการ หรือเขาปฏิบัติงาน           

ในหนวยงาน ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน หรือหนวยงานอ่ืน 

 ๑.๒ รายละเอียดตําแหนง และคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  

 (๑) ตําแหนงชางเทคนิคปฏิบัติงาน สังกัดงานคอมพิวเตอรและเครือขาย สํานักงาน

เลขานุการ คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ตําแหนงเลขท่ี ๗๑๑ 

 (๒) อัตราเงินเดือนแรกบรรจ ุ๑๖,๑๐๐ บาทตอเดือน (-หนึ่งหม่ืนหกพันหนึ่งรอยบาทถวน-) 

 (๓) สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ข้ึนไป ทุกสาขาวิชา               

จากสถาบันการศึกษาท่ี ก.พ. รับรอง 

 (๔) ไมมีปญหาเรื่องท่ีพักอาศัย 

 ๒. รายละเอียดภาระงานของตําแหนงท่ีเปดสอบแขงขัน ปรากฎตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ 

 ๓. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

 ผู สมั ครสอบแข งขั น กรอกข อมู ลการสมัครสอบผ านช องทางออนไลน ท่ี เว็ บไซต  

https://jobs.ubu.ac.th ตั้งแตบัดนี้จนถึงวันท่ี ๑๒ พฤศจกิายน ๒๕๖๗ โดยดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

 ข้ันตอนท่ี ๑ กรอกขอมูลการสมัครสอบท่ีเว็บไซต https://jobs.ubu.ac.th โดยกรอกขอมูล

การสมัครสอบใหถูกตองและครบถวน พรอมแนบหลักฐานประกอบการสมัคร ตามขอ ๓ 

 ข้ันตอนท่ี ๒ ชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ โดยผูสมัครตองชําระคาธรรมเนียมในการ

สมัครสอบ จํานวน ๕๐ บาท ไมเกินวันท่ีปดรับสมัคร คือ วันท่ี ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ เวลา ๒๓.๕๙ น. โดยโอน

ผานบัญชี ธนาคารไทยพาณิชย สาขามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ช่ือบัญชี “มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (คณะ

เภสัชศาสตร)” เลขท่ีบัญชี 869-300130-8 

 ข้ันตอนท่ี ๓ ผูสมัครสอบท่ีกรอกขอมูลและชําระคาธรรมเนียมสมัครสอบแลวสามารถเขา

เว็บไซตการสมัครสอบเพ่ือตรวจสอบสถานะการสมัคร และพิมพบัตรประจําตัวสอบสําหรับใชในการเขาสอบ

คัดเลือกฯ ไดตั้งแตวันท่ีประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือกฯ เปนตนไป 

 ท้ังนี้  ใหแนบหลักฐานการชําระคาธรรมเนียมการสมัครสอบพรอมใบสมัครและเอกสาร

ประกอบการสมัคร จึงจะถือวา การสมัครสอบครบถวนสมบูรณ 

 ๔. เอกสารหรือหลักฐานประกอบการรับสมัคร 

 ผูสมัครสอบตองแนบไฟลอิเล็กทรอนิกสเอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร ซ่ึงผูสมัครไดรับรอง

สําเนาถูกตอง และลงลายมือชื่อกํากับไวในเอกสารทุกฉบับ ดังตอไปนี้ 

/๑) สําเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ... 

 



  

๓ 

 

 ๑) สําเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิวาสําเร็จการศึกษาภายในวันปดรับสมัคร หรือสําเนาใบปริญญา

บัตร  และสําเนาใบแสดงผลการเรียน (Transcript) ท่ีแสดงวาเปนผูมีคุณสมบัติการศึกษาตรงตามคุณวุฒิเฉพาะตําแหนง              

ท่ีรับสมัคร อยางละ ๑ ชุด 

 ๒) รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดํา ซ่ึงถายไวไมเกิน ๑ ป ขนาด ๑ นิ้ว  

 ๓) สําเนาทะเบียนบานฉบับเจาบาน และสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน ๑ ชุด 

 ๔) สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเปนประโยชนตอการรับสมัครงาน (ถามี) เชน ใบเปลี่ยนชื่อตัว-สกุล 

ใบสําคัญการสมรส 

 ๕) สําเนาหลักฐานการผานการเกณฑทหาร หรือหลักฐานแสดงการสําเร็จการศึกษาหลักสูตร

นักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปท่ี ๓ ข้ึนไป (เฉพาะผูสมัครท่ีเปนชาย) 

 ๖) กรณีท่ีเปนขาราชการ พนักงาน หรือลูกจางหนวยงานราชการ ตองมีหนังสืออนุญาตจาก               

ผูบังคับ บัญชาใหมาสมัคร 

 ๗) หลักฐานการชําระคาธรรมเนียมการสมัครสอบ (สลิปการโอนเงิน) 
 

 ๕. ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิสอบแขงขัน 

 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบแขงขัน ในวันท่ี ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ ณ ปายประชาสัมพันธ 

สํานักงานเลขานุการ คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เว็บไซตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

“https://phar.ubu.ac.th” ไปท่ี “รับสมัครงาน” และเว็บไซต https://jobs.ubu.ac.th 
 

 ๖. วิธีการสอบแขงขัน คณะเภสัชศาสตรจะดําเนินการสอบแขงขันดังนี้ 

(๑) ทดสอบขอเขียนภาคความรูความสามารถท่ัวไป (ทักษะทางตัวเลข ภาษาไทย 

ภาษาอังกฤษ ความรูท่ัวไป ความรูงานสารบรรณ) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

(๒) ทดสอบภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนงในตําแหนงงานท่ีสมัคร คะแนนเต็ม 

๑๐๐ คะแนน 

(๓) การสอบสัมภาษณภาคความเหมาะสมกับตําแหนง คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

ท้ังนี้ ผูท่ีจะมีสิทธิเขาทดสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (สัมภาษณ) จะตองเปนผูท่ีได

คะแนนสอบในภาคความรูความสามารถท่ัวไป และภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง ไมต่ํากวารอยละ 

๕๐ ของแตละภาค 

 ๗. วัน เวลา และสถานท่ีสอบ 

กําหนดการสอบแขงขันจะประกาศใหทราบในวันท่ีประกาศรายชื่อผูสิทธิสอบแขงขันรายละเอียด

ตามขอ ๕ 

/๘. เกณฑการตัดสนิ... 

 





เอกสารแนบทายประกาศคณะเภสชัศาสตร  มหาวทิยาลัยอุบลราชธาน ี

เรื่อง รับสมัครสอบแขงขันบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดคณะเภสชัศาสตร 

ตําแหนงชางเทคนิคปฏิบัติงาน สังกัดงานคอมพิวเตอรและเครอืขาย สํานักงานเลขานุการ  

คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลยัอุบลราชธาน ี

------------------------------------------- 

รายละเอียดภาระงานของตําแหนงท่ีเปดสอบแขงขัน 

 ปฏิบัติงานเพ่ือใหการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนดานการใหบริการหองเรียน หอง

ประชุมสัมมนา อุปกรณสื่อโสตทัศนูปกรณ โดยเฉพาะการใหบรกิารอํานวยความสะดวกในดานเทคนิค ภายในหองเรียน

และหองประชุม ตลอดจนการใหบริการทางดานการดูแล ควบคุม ตรวจซอมและบํารุงรักษาระบบสาธารณูปโภคตางๆ 

รวมถึงการจัดทําสื่อประชาสัมพันธ ใหมีความพรอมรองรับการใหบริการไดอยางรวดเร็วและทันเวลา มีผลการ

ดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล โดยมีภาระงานดังรายการตางๆ ดังนี้ 

๑. ดานปฏิบัติการ 

 ๑) ดูแล ควบคุม ตรวจซอมและบํารุงรักษา ระบบสาธารณูปโภค ระบบไฟฟา ระบบเสียง            

ตามสาย ระบบทําความเย็น และระบบแจงเตือนตางๆ ภายในอาคารนวัตกรรมการเรียนรูทางวิทยาศาสตรสุขภาพ 

และอาคารคณะเภสัชศาสตร เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยและพรอมในการใชงาน 

 ๒) ติดตั้ง ดูแล ซอมแซม และปรับปรุงระบบสัญญาณท่ีเก่ียวของกับไฟฟา ภาพ แสง และเสียง

ใหพรอมใชงาน 

 ๓) ดูแลรับผิดชอบกุญแจ และทําหนาท่ีเปด-ปดอาคารและหองตางๆ ภายในอาคารนวัตกรรม

การเรียนรูทางวิทยาศาสตรสุขภาพ และอาคารคณะเภสัชศาสตรตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 ๔) ปฏิบัติงานรวมกับนักวิชาการโสตทัศนศึกษาและนักวิชาการคอมพิวเตอรในดานตางๆ ดังนี้ 

 (๑) ดูแลอุปกรณคอมพิวเตอร โสตทัศนูปกรณและอุปกรณตอพวงหองประชุม หองเรียน 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หองคอมพิวเตอรแมขายใหมีความพรอมในการใชงาน 

 (๒) ติดตั้งและดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร และอุปกรณสื่อโสตทัศนูปกรณตางๆ ใหมี

ความพรอมในการใชงาน สําหรับบริเวณหองเรียน หองประชุม และหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

 (๓) ซอมแซมอุปกรณคอมพิวเตอร โสตทัศนูปกรณ และอุปกรณตอพวงท่ีชํารุดเบื้องตน 

 (๔) ใหบริการและดูแลการยืม-คืน ครุภัณฑคอมพิวเตอรและโสตทัศนูปกรณ และมีระบบ

การจัดเก็บขอมูลใหบริการยืม-คืนครุภัณฑคอมพิวเตอรและโสตทัศนูปกรณ 

 (๕) จัดทําคูมือและแนวปฏิบัติการใชงานระบบคอมพิวเตอรและโสตทัศนูปกรณ 

 ๕) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณบดีหรือรองคณบดีฝายแผนและสารสนเทศ 

 ๒. ดานการบริการ 

 ๑) ใหคําปรึกษา แนะนํา จัดทําขอมูล ถายทอดความรูทั้งใชเชิงทักษะเฉพาะดานและทักษะ

ทั่วไปใหแกบุคลากรภายในหนวยงานที่รับผิดชอบ หนวยงานราชการ เอกชน และประชาชน เพื่อใหมีความรู 

ความสามารถและมีทักษะเหมาะสมแกการปฏิบัติงานในหนาท่ี 

 ๒) ติดตอประสานกับหนวยงานหรือเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 


